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Résumé

Avec une population scolaire de plus en plus diversifiée, les enseignants doivent s'adapter aux
éleves a besoins éducatifs particuliers (EBEP) pour éviter le décrochage scolaire. Une recherche-
action fondée sur la formation continue a I’Approche Par Compétences (APC) peut contribuer au
développement des compétences en langage écrit des EBEP, favorisant ainsi leur progression
scolaire. Cette préoccupation intéresse particulierement les enseignants et les responsables
d’établissement scolaire pour la mise en ceuvre de stratégies pédagogiques plus efficaces pour
tous les apprenants. Basée sur des méthodes socio-constructivistes, cette approche place les
apprentissages en situation et aide les éléves a mobiliser des ressources intégrées pour résoudre
des problémes. La recherche utilise interviews, observation, questionnaires et étude de
documents pour mesurer |'impact de I'APC, révélant que cette formation motive enseignants et
éleves, améliorant ainsi les compétences académiques des EBEP.

Question de recherche : Dans quelle mesure la mise en place de I’APC par I'enseignant de langue
frangaise au niveau du langage écrit peut-elle améliorer le rendement des éleves a besoins
éducatifs particuliers au CE2 ?

Hypothése : L'application de I’APC par les enseignants de langue frangaise contribue a
I’'amélioration du rendement scolaire des EBEP en classe de CE2.



Contexte : Les EBEP sont de plus en plus nombreux dans les classes, surtout au cycle primaire.
Certains de ces enfants nécessitent un suivi supplémentaire. Adopter une approche comme le
modele RAI proposé par Tremblay (2012) peut offrir a un plus grand nombre d’éléves la possibilité
de tirer profit de leur scolarité.

Approche théorique : Basée sur l'intérét national pour I’APC et son influence positive sur la
réussite des éleves en difficulté, cette approche socio-constructiviste place les apprentissages en
situation et aide les apprenants a mobiliser un ensemble intégré de ressources pour résoudre une
situation-probleme. Les EBEP peuvent ainsi valider les mémes compétences que leurs camarades
a des moments différents.

Méthodologie : Cette recherche-action utilise diverses méthodes de recueil d’informations,
incluant interviews, observation, questionnaires et étude de documents. La formation des
enseignants met l'accent sur la construction des concepts et pratiques de I’APC, avec des
vérifications effectuées a trois reprises par des grilles d’observation et I'analyse du rendement
scolaire.

Résultats : Les résultats soulignent I'importance de la formation des enseignants. La mise en
situation-probléme engage davantage les éléves, les aide a dégager les régles eux-mémes, les
rend plus conscients du fonctionnement de la langue francaise et améliore leur compréhension
des sujets dans d’autres disciplines comme les mathématiques et les sciences. La formation a
également motivé les enseignants et a permis a un grand nombre d’éléves de développer des
compétences académiques.

En conclusion, la formation continue a I'APC est une stratégie efficace pour améliorer le
rendement scolaire des éléves a besoins éducatifs particuliers, en favorisant I'engagement et Ia
compréhension a travers une approche pédagogique intégrative et adaptative.
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L'ADMEE, c'est d'abord une association et une aventure humaine et scientifique. Les questions
éducatives et évaluatives vous intéressent ? Vous souhaitez participer au développement des
recherches en évaluation ? Vous étes intéressé-e par les méthodologies, les interrogations, les
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